FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VALE-TRANSPORTE.

NOME:

MATRICULA: CPF:
ENDERECO:
N° COMPL: BAIRRO:
CIDADE: UF: CEP:
TELEFONE:

LOTACAO:

LOCAL DE TRABALHO:

DIARIO ( ) |HORARIO DE TRABALHO:

( )12X36 - ( )24X48 - ( )24X72

ESCALA ( )
( ) OUTROS A INFORMAR

ILMO. SR. SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO MUNICIPIO DE SAPUCAIA/RJ.

Venho, nos termos do Artigo 10 do Decreto Municipal n® 3.263 de 12 de novembro de 2013, solicito a
concessao de vale transporte, e, comprometo-me:

%+ A utilizar os vales transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento residéncia/trabalho e
vice-versa;

% A atualizar anualmente meu cadastro, fornecendo copia de comprovante de residéncia emitido ha
menos de 90 dias e declaracdo do responsavel pelo 6rgao onde estou lotado informando que
exerco minhas funcoes naquele 6rgao;

# A informar a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos sempre que ocorrer
alteracdo no meu endereco residencial e/ou profissional, bem como nos meios de transportes
utilizados para o meu deslocamento residéncia/trabalho e vice-versa;

2+ Autorizar o desconto mensal de 6% (seis por cento) do meu saldrio base para concorrer ao custeio

do Vale Transporte, na forma do disposto no artigo 18 do Decreto Municipal n°® 3.263/2013.
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FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VALE-TRANSPORTE.

Na forma do artigo 11 do Decreto Municipal n°® 3.263/2013, informo o percurso e meio de

transporte utilizado para meu deslocamento residéncia-trabalho e trabalho-residéncia, a saber:

PERCURSO RESIDENCIA - TRABALHO

ORD. TRAJETO LINHA EMPRESA VALOR

| Al W N| &

PERCURSO TRABALHO - RESIDENCIA

ORD. TRAJETO LINHA EMPRESA VALOR

| Al WO N| =

Declaro, ainda, que estou ciente de que a declaracdo falsa ou uso indevido do Vale-Transporte

constituem falta grave, conforme disposto no artigo 14 do Decreto Municipal n® 3.263/2013.

Sapucaia/RJ, de de

Assinatura do Servidor.

OBSERVAGAO:

e Anexar copia de RG, CPF, comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone em nome do servidor) e declaracio de exercicio
(preenchida pelo responsavel do setor);
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